SERVICO PUBLICO FEDERAL ,
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
CAMPUS UNIVERSITARIO DE SALINOPOLIS

RESOLUCAO N° 02/2016 - CAMPUS DE SALINOPOLIS

Estabelece critérios e valoragdo para
pontuagdes a serem consideradas para a
realizacdo de Concurso Piblico de Provas e
Titulos para o ingresso nas Carreiras de
Magistério Superior no Campus UFPA-
Salinopolis.

O COORDENADOR DO CAMPUS DA "UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
DE SALINOPOLIS, no uso das atribui¢des que lhe conferem a portaria: 3910/2013,

em reunido realizada no dia 6 de abril de 2016, e em conformidade com a Resolucio N.

4.559, de 26 de agosto de 2014/CONSEPE, altera a Resolugio N° 01/2015 do dia 2 de

fevereiro de 2015 e promulga a seguinte:

RESOLUCAO

CRITERIOS DE VALORACAO AS PROVAS E AO JULGAMENTO
DE TITULOS

CAPITULO I
Secao I

DAS ETAPAS DE REALIZACAO DO CONCURSO

Art. 1°. No Campus de Salinépolis, os Concursos Pablicos a Carreira do Magistério de
Ensino Superior constarfio de 2 (duas) etapas, a primeira de carater eliminatério e

classificatério e a segunda apenas classificatoria, na seguinte ordem, conforme Art. 17,
da Resolugéo 4.559/2014 — CONSEPE/UFPA:
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I - Primeira Etapa:

a) Prova Escrita;

b) Prova Didatica;

c¢) Prova de Memorial.

d) Prova Pratica, se necessario.

Il — Segunda Etapa:

a) Julgamento de Titulos.

§ 1° A Primeira Etapa sera constituida de prova escrita dissertativa com carater

eliminatorio, seguida da prova didatica, prova de memorial e prova préatica, quando

couber, de carater eliminatério e classificatério;

§ 2° Sera eliminado na Primeira Etapa os candidatos que obtiverem nota menor que 7,0

(sete) em qualquer uma das provas desta etapa.

§ 3° Serd aprovado para a Segunda Etapa somente os candidatos que ndo estiverem

enquadrados no § 2°.

§ 4° As homologagdes das inscrigdes dos candidatos serfio feitas em reunidio do

Conselho do Campus de Salinépolis, observando os dispostos no Artigo 12 da
Resolugio 4.559/2014 — CONSEPE/UFPA.

Secio II

DOS CRITERIOS PARA VALORACAO DA PROVA ESCRITA

Art2°. A avaliagdo da Prova Escrita dissertativa, de carater eliminatorio e

classificatério, observara os critérios abaixo discriminados, com a valorag8o respectiva.

CRITERIOS VALORACAO
A | Forma 3,0
Al | Introducio 1,0
A2 | Desenvolvimento 1,0
A3 | Conclusio 1,0
B Conteudo e desenvolvimento do tema 4,0
Bl | Organizacgio 0,6
B2 | Coeréncia 0,6
B3 | Clareza de ideias 0,6
B4 | Extensdo 0,6
B5 | Atualizacio 0.8
B6 | Profundidade 0.8
C | Linguagem 3,0
C1 | Uso adequado da terminologia técnica 0,6
C2 | Propriedade 0,6
C3 | Clareza 0,6
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C4 | Precisdo 0,6
C5 | Correcio gramatical 0.6
TOTAL 10,0

Secao 111

DOS CRITERIOS PARA VALORACAO DA PROVA DIDATICA

Art. 3° A Prova Didatica, de cariter eliminatério e classificatério, destina-se a

avaliagdo do desempenho didatico-pedagdgico do candidato, quanto aos seguintes

critérios.
CRITERIOS VALORACAO
A | PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO E CLAREZA 4,0
DA AULA
Al | Clareza dos objetivos 0,5
A2 | Adequagdo dos objetivos ao contetido 0,5
A3 | Coeréncia na subdivisdo do contetido 0,5
A4 | Adequaco do contetido ao tempo disponivel 0,5
A5 | Selegéio apropriada do material didatico 0,5
A6 | Apresentacdo do professor, diccio e motivacio 0,5
A7 | Estrutura da aula, evidenciando introducéo, 0,5
desenvolvimento e conclusio
A8 | Relagdo de continuidade entre o plano e o 0,5
desenvolvimento da aula
B | EXTENSAO, ATUALIZACAO E PROFUNDIDADE 6,0
DOS CONHECIMENTOS DO CANDIDATO
Bl | Dominio do contetido a ser desenvolvido 0,8
B2 | Adequacdo do contetido ao tema da aula 0,9
B3 | Abordagem das ideias fundamentais do contetido 0,9
B4 | Apresentacdio de aplica¢des e informagdes atualizadas 0,9
BS | Sequéncia logica entre as ideias apresentadas 0,8
B6 | Contetido com informages corretas 0,8
B7 | Profundidade dos conhecimentos .09
TOTAL 10,0
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Secao IV

DOS CRITERIOS PARA VALORACAQ DA PROVA PRATICA

Art. 4°. A Prova Pratica ou Experimental, de carter eliminatério e classificatério,

consistird de experimento, demonstragéo ou execugfo de métodos e técnicas especificas

ou apresentagfo de um projeto, devendo ser realizada no tempo méximo de 4 (quatro)

horas, sendo vedada a participagfio de outros candidatos inscritos no mesmo Concurso,

cujos critérios de avaliagdo e valoracdo serdo definidos no Plano de Concurso, de

acordo com a especificidade do tema do Concurso.

Paragrafo unico — No caso da Prova Pritica de conhecimentos especificos, devera

haver indicagfo dos instrumentos, aparelhos ou das técnicas a serem utilizadas, bem

como da metodologia de aferi¢do para avaliagio do candidato, cujos critérios e

valoragéo serfio definidos pela unidade.

Secio V

DOS CRITERIOS PARA VALORACAO DA PROVA DE

MEMORIAL

Art. 5° Na Prova de Memorial, de cardter eliminatério e classificatorio, a Comissdo

Examinadora avaliard os seguintes critérios.

CRITERIOS VALORACAO
A | Dominio dos temas e das ideias que tenham dado sustentacéo ao
Memorial, atentando, de modo especial, para a sua pertinéncia 20
em relacdo a drea de conhecimento do Concurso ’
B | Consisténcia tedrica, formativa e pratica 1.5
C | Extensdo e profundidade dos conhecimentos do candidato na 2,0
area especifica do Concurso
D | Pertinéncia, adequag@o e atualidade das referéncias bibliograficas 1,0
E | Dados da carreira do candidato que revelem lideranca académica 1.5
e cientifica
F | Participagfio do candidato em programas de ensino, pesquisa e 15
extenséo, bem como em atividades de administracfio
universitaria
G | Participacfo do candidato em outras atividades, individuais ou 0.5
em equipe, relacionadas & drea de conhecimento em exame
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TOTAL

10,0

Art. 6°. A pontuagio do candidato em cada prova serd a média aritmética simples dos

pontos a ele atribuidos por cada um dos examinadores, considerada 1 (uma) casa

decimal.

CAPITULO IT

Secio I

DOS CRITERIOS PARA VALORACAO DO JULGAMENTO DE

TITULOS

Art, 7°. O Julgamento de Titulos, de carater classificatorio, sera realizado por meio do

exame do Curriculum Lattes dos candidatos.

§ 1° O candidato ndo eliminado na Primeira Etapa devera apresentar a documentagfio

comprobatoria do Curriculum Vitae, registrado na Plataforma Lattes no prazo de 24

horas, ap6s a divulgacfo do resultado.

§ 2° A Comissio Examinadora considerari e pontuard, desde que devidamente

comprovados, os titulos a serem apresentados pelo candidato, que serio classificados,

para efeitos de julgamento e avaliagio, nos quatro Grupos de Atividades a seguir

discriminados, juntamente com os respectivos pesos a serem usados na avaliaco:

Grupos de Atividades
Grupos Atividades Ponderacio
Grupo I | Formacéio académica 3.0
Grupo II | Produgdo cientifica, artistica, técnica e cultural dos 4,0
ultimos 5 (cinco) anos.
Grupo IIT | Atividades didaticas. 2,0
Grupo IV | Atividades técnico-profissionais e administrativas. 1,0
TOTAL 10,0




Art. 8°. O julgamento dos titulos sera feito obedecendo & ponderacio de cada grupo

estabelecida nesta resolugdo, atribuindo cada examinador um valor numérico, na escala

de 7 a 10 pontos.

§ 1° De acordo com o paragrafo 2° do Art. 26, da Resolugio 4.559- CONSEPE, de

26.08.2014, para os titulos constantes da Formacfio Académica (Grupo I) sera

considerada somente a maior titulagdo e para a Produgio Cientifica, Artistica, Técnica e

Cultural (Grupo II), as Atividades Didaticas (Grupo III) e as Outras Atividades Técnico-

Profissionais (Grupo IV), serfo consideradas apenas as dos Gltimos 5 (cinco) anos.

Art. 9°. A Comissdo Examinadora obedecera para a pontuacio dos titulos dos quatro

Grupos de Atividades, a Tabela de Valoragio de Titulos a seguir:

TABELA DE VALORACAO DE TiTULOS

DISCRIMINACAO PONTOS
GRUPO I - FORMACAQ ACADEMICA.
Titulo exigido no edital (Serd pontuada apenas a maior titulacio de cada
candidato segundo o § 2° do Art. 26 da Resolug#io 4.559/CONSEPE).
1. Graduado na drea do concurso 2,0
2. Especialista *
2.1 Especialista na 4rea do concurso 5,0
2.2 Especialista em dreas afins 2,0
3. Mestre *
3.1 Mestre na drea do concurso 10,0
3.2 Mestre em 4reas afins 5,0
4. Doutor *
4.1 Doutor na drea do concurso 20,0
4.2 Doutor em 4reas afins 10,0
DISCRIMINACAO PONTOS
GRUPO II - PRODUCAO CIENTIFICA, ARTISTICA, TECNICA E
CULTURAL.
OBS.: Serdo considerados todos os documentos comprobatérios dos
ultimos 5 anos
2.1 - PRODUCAO CIENTIFICA (NA AREA DO CONCURSO) @




2.1.1. Publicagéo de livro autoral com corpo editorial internacional (até 3 90/livro
autores)
2.1.2. Publicagdio de livro autoral com corpo editorial nacional (até 3 80/livro
autores)
2.1.3. Organizagéo e publicagdo de livro coletivo (coletdnea) com corpo 50/livro
editorial internacional
2.1.4. Organizagéio e publicagio de livro coletivo (coletdnea) com corpo 40/livro
editorial nacional
2.1.5. Publicagdo de livro autoral com corpo editorial regional ou local 20/1ivro
(até 3 autores)
2.1.6. Publicacdo de livro (autoral ou coletinea) sem corpo editorial 10/livro
2.1.7. Publicagdo de capitulo de livro com corpo editorial nacional ou 20/capitulo
internacional
2.1.8. Publicagdio de capitulo de livro com corpo editorial regional ou 10/capitulo
local
2.1.9. Artigo em periddico — Qualis Al 100/artigo
2.1.10. Artigo em periddico — Qualis A2 85/artigo
2.1.11. Artigo em periddico — Qualis B1 70/ artigo
2.1.12. Artigo em periddico — Qualis B2 50/ artigo
2.1.13. Artigo em periddico — Qualis B3 30/ artigo
2.1.14. Artigo em periddico — Qualis B4 20/ artigo
2.1.15. Artigo em periodico — Qualis BS 15/ artigo
2.1.16. Artigo em periédico Qualis C e periédico internacional com COrpo 10/artigo
editorial sem fator de impacto
2.1.17. Artigo em periédico nacional ou local com corpo editorial sem 07/artigo
Qualis CAPES
2.1.18. Participagio no corpo editorial de periédicos nacionais e 40/ano
internacionais — Qualis A1/A2/B1/B2
2.1.19. Participagio no corpo editorial de periddicos nacionais e 20/ano
internacionais — Qualis (abaixo de B2)
2.120. Participagdo no corpo editorial de periddicos nacionais e 05/ano
internacionais (sem Qualis)
2.1.21. Participacio no corpo editorial de periédicos regionais e locais 01/ano
(sem Qualis)
2.1.22. Trabalho completo publicado em anais de congresso internacional 07/trabalho
2.1.23. Trabalho completo publicado em anais de congresso |  05/trabalho
nacional/regional
2.1.24. Trabalho completo publicado em anais de evento estadual/local 03/trabalho
2.1.25. Resumos de Trabalhos publicados em anais de evento 03/resumo
internacional
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2.1.26. Resumos de Trabalhos publicados em anais de evento 03/resumo
internacional
2.1.27. Palestras, conferéncias, mesa-redonda, semindrios e cursos 03/palestra
ministrados em eventos internacionais, nacionais ou regionais como
expositor ou debatedor (até 15 pontos nos 5 anos)
2.1.28. Premiagfio em eventos cientificos internacionais 15/evento
2.1.29. Premiacdo em eventos cientificos nacionais e regionais 10/evento
2.1.30. Premiagfio em eventos cientificos estaduais e locais 05/evento
2.2 —-PROJETOS DE PESQUISA, EXTENSAO E ENSINO. ¥
2.2.1. Coordenacdio de projeto de pesquisa ou extensdo ou ensino 10/projeto
2.2.2. Participacdio em projeto de pesquisa ou extensio ou ensino 05/projeto
2.2.3. Projeto de pés-doutorado concluido (duraciio minima de 6 meses) 15/projeto
2.2.4. Orientagéo de alunos em projetos de pesquisa, extensio e ensino 03/aluno
2.3 - PRODUCAO TECNICA OU TECNOLOGICA. *
2.3.1. Patente registrada. 80/patente/ano
2.3.2. Patente depositada 20/patente/ano
2.3.3. Produgdo de software / video / banco de dados / sites didaticos ou | 20/unidade
de divulgacdo cientifica com reconhecimento académico.
2.3.4. Cartilhas / apostilas (impressas ou em midias digitais - maximo de |  05/unidade
trés anos) aprovadas na unidade académica.
2.4 — ORGANIZACAO DE EVENTOS. *
2.4.1. Coordenacdo de eventos cientificos internacionais 30/evento
2.4.2. Coordenagéo de eventos cientificos nacionais/regionais 20/evento
2.4.3. Coordenacéo de eventos cientificos estaduais/locais 10/evento
2.5 - TITULACAO CIENTIFICA: Classificaciio do CNPq ¥
2.5.1. Pesquisador nivel I A 100 pontos
2.5.2. Pesquisador nivel I B 80 pontos
2.5.3. Pesquisador nivel I C 60 pontos
2.5.4. Pesquisador nivel I D 50 pontos
2.5.5. Pesquisador nivel II 40 pontos
GRUPO IITI - ATIVIDADES DIDATICAS. PONTOS
3.1. Exercicio do Magistério em Nivel Superior ou Pés-Graduacgio em
Instituiciio de Ensino Superior, Reconhecida pelo MEC:
3.1.1. Na drea de conhecimento objeto do concurso 15/ano
3.1.2. Em outras dreas do conhecimento 05/ano
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3.2. Exercicio do Magistério no Fundamental, Médio e ou -
Profissionalizante:
3.2.1. Na 4rea de conhecimento objeto do concurso ou em &reas correlatas 07/ ano
3.2.2. Em outras 4reas do conhecimento 03/ ano
3.3. Orientacfio de aluno de Doutorado: ¥
3.3.1. Na drea de conhecimento objeto do concurso 15/aluno
3.3.2. Em outras areas do conhecimento 10/ aluno
3.4. Orientacdo de aluno de Mestrado: N
3.4.1. Na 4rea de conhecimento objeto do concurso 10/aluno
3.4.2. Em outras areas do conhecimento 08/aluno
3.5. Orientagio de Trabalho de Conclusio de Curso na *
Graduaciio/Especializaciio:
3.5.1. Na érea de conhecimento objeto do concurso (até 5/anos) 02/trabalho
3.6. Orientacfio de Estdgio Supervisionado: ¥
3.6.1. Na 4rea do conhecimento objeto do concurso 02/aluno
3.7. Participacio em Bancas de Trabalho Académico: %
3.7.1. Participacfio em Bancas de Doutorado 05/Banca
3.7.2. Participa¢fio em Bancas de Mestrado 03/Banca
3.7.3. Participacio em Bancas de Trabalho de Conclusio de Curso de | 02/Banca
graduacdo (maximo 10 bancas nos tltimos 5 anos)
3.8. Coordenagio de Curso de Graduacio e/bu Programa de Pos- 10/ano
Graduacio (Stricto Sensu)
GRUPO IV - OUTRAS ATIVIDADES TECNICO-
PROFISSIONALIS. PONTOS
4.1. Exercicio de cargo ou atividade profissional formal 06/ano
4.2. Membro de Comité Especial para CAPES e CNPq 08/ano
4.3. Exercicio de fungdo de gestio em IES (diferente daquelas pontuadas 10/ano
no item 3.8)
44. Consultoria Técnico-Cientifica ad hoc para instituicdes | 05/consultoria
governamentais (maximo 02 consultoria/ano)
4.5. Consultoria Empresarial (méaximo 03 consultoria/ano) 05/consultoria
Art. 10°. A nota da Prova de Titulos NV do candidato ¢ calculada por: ¢
N =7+ 3XP/P,,,
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sendo P a pontuagfo total do candidato calculado usando a formula:

P = 3XPI + 4xPII + 2xPIIl + PIV

onde PI, PII, PIII e PIV sio as pontuacdes em cada um dos Grupos I, I, I e IV,

respectivamente, € Ppyq, € @ pontuagfio do candidato que mais pontuou no julgamento

de titulos no concurso.
Secdo IT

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 11°. A aprovagdo no Concurso serd atribuida ao candidato nio eliminado na
Primeira Etapa, que obteve Nota Final igual ou superior a 7 (sete) como resultado da
meédia aritmética simples das pontua¢des das Provas da Primeira Etapa, sendo o

Julgamento de Titulos apenas de caréter classificatorio.

Art. 12° A classificagdo final dos candidatos para preenchimentos das vagas ofertadas
serd feita com base na média aritmética simples das notas obtidas na Primeira Etapa do

Concurso (provas) e Segunda Etapa do Concurso (julgamento de titulos), em ordem

decrescente de pontuacio.

Art. 13° Os casos omissos nesta Resoluggo serfio analisados e deliberados inicialmente

pela Comissio Examinadora e como insténcia recursiva ao Conselho do Campus de

Salinépolis.

Art. 14°. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua aprovac¢do pelo Conselho do

Campus de Salin6polis.

Campus Salindpolis da Universidade Federal do Para, 7 de abril de 2016

— "t/:n—» ' "‘“Zcm%\lﬁ
Dre Midori Makino
Prof? Associada 4-UFPA o
Vice-Coordenadora do Campus de Salindpalis
Portaria: 1.172/2016-GR
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
CAMPUS UNIVERSITARIO DE SALINOPOLIS

ANEXO I
FICHA DE VALORACAO DA PROVA ESCRITA
MATERIA DO CONCURSO:
CANDIDATO (A):
AVALIADOR (A):
TEMA SORTEADO:

Pontos Obtidos:

ASPECTOS AVALIADOS Pontuacio Pontuacio
Maxima Atribuida
A | Forma 3,0 x
Al | Introdugio 1,0
A2 | Desenvolvimento 1,0
A3 | Conclusdo 1,0
B | Conteudo e desenvolvimento do tema 4,0 #
Bl | Organizagio 0,6
B2 | Coeréncia 0,6
B3 | Clareza de ideias 0,6
B4 | Extensio 0,6
BS5 | Atualizacdo 0,8
B6 | Profundidade 0,8 __
C | Linguagem : 3,0 £
C1 | Uso adequado da terminologia técnica 0,6
C2 | Propriedade 0,6
C3 | Clareza 0,6
C4 | Precisido 0,6
C5 | Correcéio gramatical 0,6
TOTAL 10,0

Salindpolis-PA, de ¢ de




SERVICO PUBLICO FEDERAL

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
CAMPUS UNIVERSITARIO DE SALINOPOLIS

ANEXO 11 ]
FICHA DE VALORACAO DA PROVA DIDATICA
MATERIA DO CONCURSO:
CANDIDATO (A):
AVALIADOR (A):
TEMA SORTEADO:

Pontos Obtidos:

Pontuaciio | Pontuacio
ASPECTOS AVALIADOS Mixima | Atribuida
A | PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO E 4,0 W
CLAREZA DA AULA
Al | Clareza dos objetivos 0,5
A2 | Adequagdo dos objetivos ao contetido 0,5
A3 | Coeréncia na subdivisdo do contetido 0,5
A4 | Adequacéo do contetido ao tempo disponivel 0,5 —
A5 | Selecdo apropriada do material didatico 0,5
A6 | Apresentagdo do professor, dicgo e motivacio 0,5
AT | Estrutura da aula, evidenciando introducéo, 0,5
desenvolvimento e conclusio
A8 | Relagdio de continuidade entre o plano e o 0,5
desenvolvimento da aula
B | EXTENSAO, ATUALIZACAO E 6,0 %
PROFUNDIDADE DOS CONHECIMENTOS
DO CANDIDATO.
Bl | Dominio do contetido a ser desenvolvido 0.8
B2 | Adequag#o do contetido ao tema da aula 0,9
B3 | Abordagem das ideias fundamentais do contetido 0,9
B4 | Apresentacio de aplicaces e informagdes 0,9
atualizadas
B5 | Sequéncia ldgica entre as ideias apresentadas 0.8
B6 | Contetido com informacdes corretas 0.8
B7 | Profundidade dos conhecimentos 0,9
TOTAL 10,0
Salinépolis-PA, de de

12




&

SERVICO PUBLICO FEDERAL

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
CAMPUS UNIVERSITARIO DE SALINOPOLIS

ANEXO III
FICHA DE VALORACAO DA PROVA DE MEMORIAL

MATERIA DO CONCURSO:

CANDIDATO (A):

AVALIADOR (A):

Pontos Obtidos:

CRITERIOS Pontuacio | Pontuacio
Mixima | Atribuida

A | Dominio dos temas e das ideias que tenham dado
sustentacdo ao Memorial, atentando, de modo 2,0
especial, para a sua pertinéncia em relacfio 4 area de
conhecimento do Concurso

B | Consisténcia tedrica, formativa e pratica 1,5

C | Extensdo e profundidade dos conhecimentos do 2,0
candidato na area especifica do Concurso

D | Pertinéncia, adequagio e atualidade das referéncias 1,0
bibliograficas

E | Dados da carreira do candidato que revelem lideranca 1,5
académica e cientifica

F | Participagdo do candidato em programas de ensino, 1,5

pesquisa e extensdo, bem como em atividades de
administracfio universitaria

G | Participacdo do candidato em outras atividades, 0,5
individuais ou em equipe, relacionadas a 4rea de
conhecimento em exame

TOTAL 10,0

Salinépolis-PA, de de
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
CAMPUS UNIVERSITARIO DE SALINOPOLIS

ANEXO IV

FICHA DE DIVULGACAO DO RESULTADO REFERENTE A PRIMEIRA
ETAPA

CONCURSO PUBLICO PARA A CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA (UFPA)

EDITAL N° , 8 de de
NOTAS
Candidato (a) Prova | Prova | Provade Medix f:nal
Escrita | Didati M ial e
scrita | Didatica emoria ETAPA

Nada mais havendo a tratar a reunifio foi encerrada e para produzir os devidos efeitos

lavrou-se esta ata de Reunifo da Banca Examinadora que, a seguir, vai assinada pelos

seus membros presentes.

Prof. Dr.

Presidente
Prof. Dr.

Membro
Prof. Dr.

Membro
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
CAMPUS UNIVERSITARIO DE SALINOPOLIS

ANEXO V

FICHA DE DIVULGACAO DO RESULTADO REFERENTE A SEGUNDA
ETAPA

CONCURSO PUBLICO PARA A CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA (UFPA)

EDITAL N° , de de de

Candidato (a) Nota do julgamento de titulos

Nada mais havendo a tratar a reunigio foi encerrada e para produzir os devidos efeitos
lavrou-se esta ata de Reunifio da Banca Examinadora que, a seguir, vai assinada pelos

seus membros presentes.

Prof. Dr.

Presidente
Prof. Dr.

Membro
Prof. Dr.

Membro

15



SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
CAMPUS UNIVERSITARIO DE SALINOPOLIS

ANEXO VI

FICHA DE DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO
CONCURSO PUBLICO PARA A CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA (UFPA)

EDITAL N° ,de de de

Média | Situac¢do | Nota Média Ordem de
Final | (“Aprova da Final de | Classificac

Candidato (a) da do”ou Segun | Classificac do*
Primei *Néo da ao*
ra Aprovado | Etapa*
Etapa »)

(*) Somente para os aprovados.

Nada mais havendo a tratar a reunifio foi encerrada e para produzir os devidos efeitos

lavrou-se esta ata de Reunifio da Banca Examinadora que, a seguir, vai assinada pelos

seus membros presentes.

Prof. Dr.

Presidente
Prof. Dr.

Membro
Prof. Dr.

Membro
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